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Sensibilisez et accompagnez
Le sexisme

Action de formation continue en présentiel

Dans votre
structure

14 heures
sur 2 journées

Rencontrez l’expert·e
de votre région👈

Professionnel·les de
l’accompagnement

Jusqu’à 10
apprenant·es

● Intervenir auprès de son public pour
sensibiliser et accompagner Le sexisme

● Connaître les enjeux et politiques sociales liés à la thématique
● Repérer les contacts, outils, ou procédures en cas de problématique

spécifique, liée à la thématique
● Maîtriser les informations nécessaires pour intervenir sur la

thématique
● Mettre en place des actions de sensibilisation avec les outils

ludiques
● Adapter mes outils à mon public, contexte, et mes objectifs

d’intervention

Déroulé et contenus de l’intervention

Adapter son intervention à ses publics, leurs
problématiques particulières, et leurs situations de
vie

● Publics et objectifs d’accompagnement
● Situations problématiques
● Partage de pratique sur Le sexisme

Adapter son intervention à son contexte
d’accompagnement et de prise en charge

● Cadre législatif sur Le sexisme
● L’influence du cadre de la mission du·de la

professionnel·le et de l’institution dans
l’accompagnement et la sensibilisation sur Le sexisme

Les facteurs protecteurs et facteurs à risque sur le sexisme
● Les normes sociales : stéréotypes et normes de genre,

système sociétal
● Les rôles sociaux : développer des relations positives,

dynamiques de groupe et relations inter-personnelles
● Connaissance et respect du cadre

Les outils de sensibilisation sur le sexisme
● Moi c’est Madame
● Totem
● SéduQ
● Révélation
● #Distavie
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Les freins et leviers mobilisables pour passer à
l’action

● Construire une action pour impacter les
comportements sur Le sexisme

● Accompagner une situation problématique
● Posture de l’intervenant·e et travail en équipe

pluridisciplinaire
● Le réseau de partenaires et outils mobilisables

La ludopédagogie à impact
● Le ludique, la pairagogie, l'expérimentation, et la

vulgarisation
● Posture de l’intervenant
● Adapter ses outils à son public, son contexte, et ses

objectifs d’intervention

Nos méthodes d’intervention et de formation reposent sur le ludique, l’expérimentation, et le partage de pratiques. Les contenus
sont travaillés en intelligence collective par le pôle scientifique Désclic et le réseau de professionnel·les de terrain Désclic.

Evaluation

Auto-positionnement et
étude d’impact.
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En savoir + sur la
Recherche Désclic👈

Accessibilité

Pour tous les professionnel·les de
l’accompagnement sans prérequis.
Nous adaptons nos interventions
pour vous, contactez la référente
handicap.

Modalité d’accès

Votre contact Désclic vous
proposera les disponibilités
les plus proches et adaptées à
votre calendrier. Tarif sur
devis, envoyé sur demande.

En savoir +

Notre livret d’accueil 👈
Notre règlement intérieur👈
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